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Jahresbericht 2022 
Volkshochschule/ 
Weiterbildung 

Vorwort 

Das Jahr 2022 sah für uns alle ab dem Frühjahr 
allmählich den Wegfall der Schutzmaßnahmen zur 
Eindämmung der Corona-Pandemie. 
Gleichzeitig verschärfte aber der Ukraine-Krieg die 
wirtschaftliche Situation vieler Menschen auch im Kreis 
Offenbach, so dass die Volkshochschulen den Über-
gang von einer Krise zur nächsten deutlich bemerkten. 
 

Insgesamt kann man konstatieren, dass gegenüber den Vorjahren die 
Nachfrage nach den Angeboten an den Volkshochschulen im Kreis 
wieder deutlich zugenommen hat und viele Veranstaltungen mit einer 
guten Auslastung laufen konnten. 
 
Ein besonderes Ereignis war der von unserer Volkshochschule durch-
geführte Fahrradaktionstag in Dreieich am 16.09.2022. Hier ist erstmals 
die „fusionierte“ vhs Dreieich in der Öffentlichkeit in Erscheinung getreten 
und vermittelte viele Fakten und Aktionen rund um die Möglichkeiten, die 
das Fahrrad als alternatives Verkehrsmittel bietet. Trotz durch-
wachsenem Wetter, stieß die Aktion auf breites Interesse in der 
Bevölkerung. 
 
Auch in diesem Jahr möchte ich mich im Namen des Kreises bei den 
haupt- und nebenberuflichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern für ihr 
großes Engagement bedanken.  
 
 
Ihr 
 
 
 
Oliver Quilling 
Landrat 
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I. Einleitung 

I. Einleitung – FD Volkshochschule/Weiterbildung 

Erneut hat die Leitung des Fachdienstes entschieden, abweichend vom 
üblichen Format des Jahresberichtes, auf umfangreiche Erläuterungen 
der wichtigsten Trends zu verzichten. Die Corona-Pandemie mit ihren 
ständig veränderten Bedingungen machte es weiterhin schwierig, 
Planungen und Konzepte zu entwickeln, die länger als einige Wochen 
Bestand haben konnten. Diese Situation war so einmalig, dass viele 
Planungen durch aktuelle Entwicklungen in den Jahren 2020-22 immer 
wieder überholt werden mussten. 
 
Allerdings wird es, neben einem kurzen Abriss der Ereignisse des Jahres 
2022 im Hinblick auf die Corona-Pandemie und die umzusetzenden 
Maßnahmen zum Infektionsschutz in Bezug auf den vhs-Betrieb, den 
üblichen Tabellenspiegel geben, der den Vergleich mit zurückliegenden 
Jahresberichten erlaubt.  
 
Zeitleiste 2022 
 
seit 2021 Maskenpflicht und 3G-Regelung (getestet, genesen oder 

geimpft) in allen Kursen im Innenbereich; in Bewegungsange-
boten ohne Maske während der Übungen, dafür 2G (genesen 
oder geimpft). 

19.01. Bei mündlichen Prüfungen gelten die gleichen Bedingungen 
wie bei Kursen (vorher konnte die Maske abgezogen werden, 
wenn Trennwände aufgebaut waren). 

22.02. Bei Bewegungsangeboten gilt nun die 2Gplus-Regelung 
(getestet UND genesen oder geimpft). 

04.03. Die Verpflichtung zur Einhaltung eines Mindestabstandes von 
1,5 m zwischen Personen wird in eine Empfehlung geändert. 
Für alle Kurse im Innenbereich gilt nun einheitlich die 3G-
Regelung und die Maskenpflicht (bei Übungen in Bewegungs-
angeboten entbehrlich). 

02.04. Alle verbindlichen Corona-Regelungen zum Besuch von 
Kursen laufen aus. Ebenso die Regelungen für Publikum der 
vhs-Geschäftsstellen. Der Hygieneplan der vhs wird in eine 
Empfehlung umgewandelt. 

 
Mit dem Auslaufen der Corona-Regelungen beginnt langsam 
wieder der Normalbetrieb in den Volkshochschulen. Allerdings 
hat auch bis zum Ende des Jahres 2022 die Auslastung der 
Kurse noch nicht das Niveau von vor der Pandemie erreicht. 
Die Menschen sind weiterhin vorsichtig bei sozialen 
Kontakten. Zudem hat die besonders mit dem Beginn des 
Ukraine-Krieges einsetzende Inflation und die wirtschaftliche 
Ungewissheit dazu geführt, dass viele Menschen ihre 
Ausgaben auf das Notwendigste beschränken. Der Bereich 
der (Weiter-)Bildung gehört hier nicht immer dazu. 

 So bleiben auch die statistischen Zahlen für das Jahr 2022 
deutlich hinter den Zahlen der Vorkrisenjahre zurück, auch 
wenn eine Aufwärtsbewegung deutlich wahrzunehmen ist. 
Dies ist ein bundesweit bei den Volkshochschulen zu 
beobachtender Trend. 
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II. Ergebnisse 

II. Ergebnisse 

1. Volkshochschule (43.1) 

1.1. Weiterbildung allgemein 

1.1.1. Öffentliches Bildungsangebot 
 
Tabelle 1: Finanzierung der vhs-Arbeit im Kreis Offenbach 

2018 2019 2020 2021 2022

Einnahmen in € 7.054.290 7.181.334 5.706.132 5.922.721 5.922.721

Zuschüsse in Prozent der Einnahmen

- Land 4,75 4,68 5,90 5,92 5,47

- Kreis 20,39 22,03 27,47 22,95 23,72

- Kommunen 9,70 11,16 16,58 14,83 13,48

- andere (u. a. Bund) 22,83 15,17 17,56 22,61 19,36

Teilnahmegebühren 37,76 44,17 28,34 27,88 34,07

Sonstige Einnahmen 4,57 2,78 4,15 5,81 3,90

Ausgaben 7.054.290 7.181.839 5.706.132 5.922.721 5.922.721

je Kreisbewohner in € 20,06 20,28 16,04 16,61 16,61

*) Summe kommunale Zuschüsse

37,78*) 37,20*)44,05*)33,20*)30,09*)

 
 
Tabelle 2: Finanzierung der Arbeit der vhs Kreis Offenbach 

2018 2019 2020 2021 2022

Einnahmen in € 2.491.003 2.015.964 1.554.990 2.047.412 2.017.648

Zuschüsse Bund in %* 28,8 18,6 18,4 25,7 20,3

Zuschüsse Land in % 8,6 9,6 10,7 9,8 10,1

Zuschüsse Kreis in % 36,0 42,2 50,5 42,6 44,0

Zuschüsse Kommune in % 0,0 0,0 0,0 2,4 2,3

Teilnahmegebühren in %* 19,1 24,9 13,6 13,8 17,2

sonstige Einnahmen in % 7,5 4,7 6,9 5,7 6,1

Ausgaben 3.890.155 3.487.439 3.139.882 3.567.868 3.603.558
Quelle: DVV-Statistik als Verwendungsnachweis der Landesmittel nach HWBG für vhs Rödermark und vhs Kreis Offenbach (ab 2021 inkl. vhs Dreieich)  
 
Tabelle 3: Volkshochschul-Kennzahlen 

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Kurse 3.145 3.144 3.167 3.251 3.099 3.138 3.130 2.075 1.681 2.303

Unterrichtseinheiten 81.656 82.812 86.217 93.953 90.381 88.652 84.507 54.725 51.649 65.249

Belegungen 34.107 34.641 34.073 35.503 32.659 33.604 32.714 20.437 14.267 21.641

Weiterbildungsdichte* Kreis OF 243 245 252 270 258 252 239 155 145 183

Weiterbildungsdichte* Hessen 216 214 221 237 231 220 203 117 120 163

*) Unterrichtseinheiten pro Tausend Einwohner
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II. Ergebnisse 

Tabelle 4: Kurse der Volkshochschulen im Kreis Offenbach 
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Kurse %

1 Politik - Gesellschaft 

- Umwelt 1 3 3 3 24 4 39 6 11 5 59 158 6,86

2 Kultur - Gestalten 16 16 8 5 17 21 53 15 43 32 63 22 12 323 14,03

3 Gesundheit 69 28 82 123 136 31 134 98 77 67 80 61 24 1.010 43,86

4 Sprachen 98 19 17 5 52 1 98 29 66 25 191 81 47 729 31,65

5 Arbeit - Beruf  3 3 10 15 1 12 39 83 3,60

6 Schulabschlüsse 0,00

7 Grundbildung 0,00

Gesamtzahl der Kurse 184 66 110 136 211 53 319 146 240 131 357 169 181 2.303 100,00  
 
 
Tabelle 5: Durchgeführte vhs-Veranstaltungen im Kreisgebiet  

Kurse/ Geleistete Einzelveranstaltungen Studienfahrten Studienreisen Ausstellungen

Belegungen

Volkshochschulen Gruppen UE  Anzahl  Belegungen Anzahl Belegungen Anzahl Belegungen Anzahl Belegungen

Dietzenbach 184 2.059 7.977 6 40 1 11

Dreieich 357 3.252 16.779 26 499   1 350

Egelsbach 66 486 1.618 3 33

Hainburg 110 1.192 1.839 2 26

Heusenstamm 136 1.462 2.196

Langen 211 1.633 4.073 15 183 4 81 5 1.150

Mühlheim 53 442 929

Neu-Isenburg 319 3.223 10.049 3 140 3 66 13 359 1 74

Obertshausen 146 1.487 2.960 5 59

Rodgau 240 2.379 4.771    2 20

Rödermark 169 1.575 6.323 6 85

Seligenstadt 131 1.056 1.654 2 53

vhs Kreis Offenbach 181 1.395 4.081 46 510 3 38 1 1.250

Kreis Offenbach 2.303 21.641 65.249 114 1.628 7 147 19 428 8 2.824

 
 
Tabelle 6: Weiterbildungsdaten für das Kreisgebiet 

Bevölkerung am Kurse/ Geleistete Unterrichtseinheiten Weiterbildungsdichte*

Belegungen zzgl. Kreis-vhs     

Volkshochschulen 31.12.2021 Gruppen vor Ort Summe ohne Kreis-vhs mit Kreis-vhs

Dietzenbach 34.517 184 2.059 7.977 463 8.440 231 245

Dreieich 41.811 357 3.252 16.779 1.781 18.560 401 444

Egelsbach 11.414 66 486 1.618 1.618 142 142

Hainburg 14.299 110 1.192 1.839 1.839 129 129

Heusenstamm 19.160 136 1.462 2.196 60 2.256 115 118

Langen 38.651 211 1.633 4.073 4.073 105 105

Mühlheim 28.902 53 442 929 4 933 32 32

Neu-Isenburg 38.532 319 3.223 10.049 21 10.070 261 261

Obertshausen 24.968 146 1.487 2.960 306 3.266 119 131

Rodgau 45.847 240 2.379 4.771 74 4.845 104 106

Rödermark 28.361 169 1.575 6.323 308 6.631 223 234

Seligenstadt 21.345 131 1.056 1.654 26 1.680 77 79

vhs Kreis Offenbach 181 1.395 4.081 1.038²)

Kreis Offenbach** 357.466 2.303 21.641
*) Weiterbildungsdichte=Zahl der Unterrichtseinheiten pro tausend Einwohner **) incl. der Einwohner der Gemeinde Mainhausen ²) außerhalb der genannten Orte/online

65.249 183
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II. Ergebnisse 
Tabelle 7: Volkshochschuldaten 2017–2022  
Kennzahlen aus der DIE-Auswertung der DVV-Berichtsbögen 2017–2022 

 
 
 

 

 
1.1.2. Auftrags- und Vertragsmaßnahmen 
 
Tabelle 8: Fortbildung externe Institutionen im Jahresvergleich 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Veranstaltungen gesamt 4 1 0 0 0 

Teilnehmer/innen  33 8 0 0 0 

 
Diese Leistung wird wegen der Corona-Pandemie aktuell nicht angeboten. 
Da die vhs hier aus Wettbewerbsgründen keine aktive Akquise betreibt, ist 
die Leistung immer abhängig von externer Nachfrage. 
 
1.1.3. Besondere Dienstleistungen - Projekte 
 
Tabelle 9: Teilnehmende an Prüfungen 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Zertifikatsprüfungen 
Sprache/Arbeit u. Beruf 

1.259 1.185 761 699 788 

Einbürgerungstest/ 
Leben in Deutschland 

515 647 475 383 634 

Einstufungsberatung 
Integrations- und Berufs-
sprachkurs BAMF 

556 684 762 901 875 

 
Wegen der umfangreichen Hygienebestimmungen im Rahmen der 
pandemischen Lage gibt die zurückgehende Zahl der Prüflinge nur 
ungenügend wieder, dass tatsächlich mehr Prüfungen durchgeführt 

Veranstaltungen Belegungen UE Gesamt- WBD Belegung UE Ausgaben öffentl. Zusch. öffentl. Anteil UE

leistungs.* je Kurs je Kurs je UE in €* je Einw. In € Zusch. in % Auftrags. in %

BUND 2018 640.224 8.195.437 17.085.966 18.440.490 203 11,1 30,4 73,35 5,48 33,2 6,9

2019 651.134 8.320.411 16.581.418 18.538.131 196 11,1 29,2 75,63 5,95 35,2 6,5

2020 448.802 4.695.429 9.912.105 11.470.171 117 9,5 25,2 109,00 6,88 45,8 7,5

2021 352.324 3.397.505 9.348.039 10.996.647 111 8,6 31,0 110,92 7,30 49,6 7,2

2022 509.753 5.455.520 13.530.476 15.463.292 160 9,6 30,6 90,17 7,04 42,2 5,9

HESSEN 2018 41.890 492.937 1.383.474 1.492.595 220 10,9 35,5 72,78 5,41 30,8 11,1

2019 41.344 476.941 1.283.123 1.438.895 203 10,3 33,3 78,09 6,35 35,3 8,9

2020 28.766 275.478 741.395 852.344 117 9,2 27,7 116,60 7,48 47,4 10,8

2021 23.900 214.690 764.315 862.104 120 8,3 35,4 115,32 7,74 49,6 10,0

2022 32.668 330.141 1.038.020 1.148.291 163 9,2 34,7 96,80 7,85 44,8 8,2

KREIS OF 2018 3.382 40.801 90.847 96.689 252 10,7 28,3 72,88 6,99 34,8 4,5

2019 3.369 40.306 86.379 91.351 239 10,5 27,0 78,61 7,68 37,9 5,8

2020 2.217 22.678 55.385 59.190 155 9,8 26,4 96,40 8,05 50,0 2,3

2021 1.795 16.022 52.585 55.731 145 8,5 30,7 106,27 7,11 42,8 2,5

2022 2.449 23.892 66.564 69.758 183 9,4 28,3 95,17 7,93 42,7 1,1

WBD = Weiterbildungsdichte (Unterrichtseinheiten pro 1.000 Einw ohner)

*Der Gesamtleistungsumfang umfasst ab 2018 auch die Leistungen einer v hs z. B. im Bereich Beratung, Betreuung etc. und w ird in UE ausgegeben. Die Ausgaben je UE beziehen 

sich auf diesen Wert.

=Änderung gegenüber der ursprünglichen Fassung, da in der Bundesstatistik Zahlen korrigiert w urden, Stand neu: 25.01.2023
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II. Ergebnisse 

werden mussten, um diese Zahlen zu erreichen. Teilweise kann weniger 
als die Hälfte der Personen im Vergleich zu den „normalen“ Zeiten an 
einem Termin geprüft werden. Da aber die Raum- und 
Personalkapazitäten dafür nicht ausreichten, ist eine noch größere Zahl an 
Prüfungen technisch nicht umsetzbar. Erst ab Mitte 2022 konnten 
Prüfungen wieder mit größeren Gruppen stattfinden. 
 
1.2. Koordination örtliche Volkshochschulen  

Die Unterstützung der örtlichen Volkshochschulen spielte auch in diesem 
Jahr eine besondere Rolle. Erstmals konnten ab Mitte des Jahres wieder 
Konferenzen in Präsenz durchgeführt werden. Themen waren: „Wie wird 
die vhs nach Corona wieder sichtbar?“, Gebühren- und Honorarsituation, 
weitere Nutzung der vhs.cloud durch die Volkshochschulen im Kreis, 
Umsetzung §2b Umsatzsteuergesetz in den Kommunalverwaltungen. 
Auf Anregungen der örtlichen Volkshochschulen, sollen baldmöglichst die 
Honorare angepasst werden, um dem bestehenden Fachkräftemangel im 
Bereich der Kursleitungen etwas besser begegnen zu können. Die vhs 
Kreis Offenbach bringt eine entsprechend überarbeitete Honorarordnung 
in den Kreistag ein, die dort beschlossen wird, so dass die Kursleitungen 
ab 2023 € 26 als Honorar bekommen können. Die örtlichen 
Volkshochschulen werden dann in einem weiteren Schritt ihre Honorare 
anpassen. 
 
1.3. Haus des Lebenslangen Lernens/HESSENCAMPUS  

Da der sichere Betrieb der beiden Schulen und der Volkshochschule 
oberste Priorität besaß, wurden im HLL und HESSENCAMPUS alle 
zusätzlichen Aktivitäten erst wieder in der 2. Jahreshälfte für die 
Öffentlichkeit angefahren. 
Die Beratungsstelle beschränkte sich demzufolge zu Beginn des Jahres 
wesentlich auf Telefonkontakte und Einzelberatungen, sofern diese in 
Präsenz zugelassen waren. Bei unverändert hohem internen 
Beratungsbedarf ging die externe Nachfrage weiter zurück, was sicherlich 
auch daran gelegen hat, dass das Bundesprogramm zur Beratung zur 
Bildungsprämie zum 31.12.2021 ausgelaufen ist. Insgesamt wurden 236 
Beratungen durchgeführt. 
Das Selbstlernzentrum war zu Beginn des Jahres nur für die internen 
Nutzerinnen und Nutzer des Hauses geöffnet und auch nur dann in 
Präsenz, wenn dies die Pandemielage zuließ. Die öffentliche Nutzung als 
Stadtteilbücherei war erst wieder ab dem späten Frühjahr möglich, da 
parallel auch die Stadtbücherei Dreieich für den Publikumsverkehr 
geschlossen war. Die Zahl der Nutzungen hat sich ab Mitte des Jahres 
deutlich erholt. Insgesamt konnten 18.138 gezählt werden, was dem 
Durschnitt der Jahre vor Corona entspricht. 
Erstmals seit 2019 ist im November wieder ein Tag der offenen Tür 
veranstaltet worden. Die Resonanz war vergleichbar mit den Jahren vor 
der Pandemie. 
Im Rahmen des Digitalpaktes sind die 2008/9 beschafften Digitaltafeln des 
HLL durch moderne Varianten ausgetauscht worden. Diese Ausstattung 
kann im HLL auch von der vhs genutzt werden, so dass der vhs hier auch 
modernste Unterrichtsmöglichkeiten zur Verfügung stehen. 
 
2. Besondere Auftragsmaßnahmen – Weiterbildung intern (43.2) 

Seit 2013 bietet der Fachdienst Volkshochschule/Weiterbildung die Aus-, 
Fort- und Weiterbildung für Kindertagespflege im Kreis Offenbach an.  
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Für die Umsetzung der Qualifizierung von Tagespflegepersonen beantragt 
die vhs zusammen mit dem FD 51.5 Landeszuschüsse, die je zur Hälfte 
Personalkosten sowie Sachkosten abdecken.  
2022 haben insgesamt 56 Veranstaltungen mit 450 Belegungen 
stattgefunden, davon 1 Grundqualifikation mit 9 Personen. 13 Personen 
unterzogen sich der Prüfung zur „Qualifizierten Kindertagespflegeperson“. 
Die Veranstaltungen sind teilweise komplett online, teilweise hybrid (in 
Präsenz und online) und zum überwiegenden Teil in Präsenz durchgeführt 
worden. 
 
Tabelle 10: Mitarbeiterfortbildung Kreis Offenbach im Jahresvergleich 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Allgemeine Fortbildung 17 15 27 27 17 

Belegung  300 202 317 260 169 

Allgemeine Fortb. – EDV 14 38 18 22 23 

Belegung 72 433 105 127 110 

Veranstaltungen gesamt 31 53 45 49 40 

Belegung  331 635 422 387 279 
 

 
Aufgrund der pandemischen Lage und dem notwendigen Arbeitsschutz 
werden 2022 die Angebote der Mitarbeiterfortbildung in Präsenz erst ab 
Mai angeboten. 8 Veranstaltungen sind online durchgeführt worden.
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Anhang 

Anhang 1 – Personelle Besetzung und Aufgabenverteilung 

Leitungsteam  
Pädagogische Leitung Verwaltungsleitung 
Hildegard Fries (bis 31.08.2022) Frank Roters 
Susann Bretz (ab 01.09.2022) 
 
Martina Schultze  
Assistenz Fachdienst 
 
Pädagogisches Team der vhs Kreis Offenbach 
Hildegard Fries (bis 31.08.2022) 
Teamleitung 
Fachbereichsleitung: Alphabetisierung, Grundbildung, Schulabschlüsse 
 
Susann Bretz (ab 01.09.2022) 
Teamleitung 
Fachbereichsleitung: Alphabetisierung, Grundbildung, Schulabschlüsse 
 
Dr. Angela Beike 
Fachbereichsleitung: Kultur – Gestalten, Länder- und Heimatkunde, 
Philosophie, Ethik 
 
Annette Decker 
Fachbereichsleitung: Fremdsprachen, ohne Integrationskurse 
 
Frank Dörner 
Leitung vhs Rödermark 
Fachbereichsleitung: Politik, Gesellschaft, Geschichte 
 
Petra Fischlein (ab 01.11.2022) 
Fachbereichsleitung Pädagogik, Persönlichkeitsentwicklung, Aus-, Fort- 
und Weiterbildung Kindertagespflege 
 
Dr. Christian Gabriel-Junk 
Fachbereichsleitung: Integrationskurse, Qualitätsbeauftragter 
 
Verena Hodapp 
Fachbereichsleitung: Gesundheit sowie bis 31.10.2022 Pädagogik, Per-
sönlichkeitsentwicklung, Aus-, Fort- und Weiterbildung Kindertagespflege  
 
Brigitte Klötzing 
Pädagogische Fachbereichsassistenz Deutsch, Grundbildung 
 
Dr. Marc Urlen (ab 14.03.2022) 
Leitung der vhs Dietzenbach 
Fachbereichsleitung: Qualifikationen für das Arbeitsleben - IT 
 
Bildungsberatung HESSENCAMPUS/HLL 
Kalliopi Giagozoglou 
 
Verwaltungsteam der vhs Kreis Offenbach 
Frank Roters 
Teamleitung 
Budgetplanung und -verantwortung, Geschäftsführung HLL, Kauf-
männischer Geschäftsführer HESSENCAMPUS Dreieich/HLL  
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Jana Gütter (ab 06.07.2022) 
Kurssachbearbeitung Integrationskurse, Verwaltung Landesprogramm 
Deutsch4U 
 
Tanja Hartmann  
Allgemeine Kurssachbearbeitung, Medienbetreuung, Einbürgerungstest 
 
Susanne Hormel 
Kurssachbearbeitung Integrationskurse und Berufssprachkurse Deutsch 
nach DeuFöV 
 
Angelika Köhler (bis 31.12.2022) 
Allgemeine Kurssachbearbeitung 
 
Anja Merget 
Bildungsurlaube, Studienreisen, Hausaufgabenhilfe, Zertifikatsan-
gelegenheiten im Bereich Sprachen (ohne Deutsch), Hauptsach-
bearbeitung: Finanzen, Geschäftsführung Arbeit und Leben  
 
Regina Schwab  
Allgemeine Kurssachbearbeitung 
 
Christine Simons 
Schließdienstvergütungen, Raumverwaltung Unterrichtsorte vhs 
 
Mirela Skollik 
Allgemeine Kurssachbearbeitung 
 
Claudia Wasch 
Planung und Organisation der Mitarbeiterfortbildung Kreisverwaltung und 
externer Auftraggeber, Geschäftsführung des Beirats der vhs Kreis 
Offenbach, Zertifikatsangelegenheiten im Bereich berufliche Bildung, 
Hauptsachbearbeitung: Vertragsangelegenheiten, Aus-, Fort- und 
Weiterbildung Kindertagespflege, Stellvertretung der Teamleitung 
 
Yvonne Wessel  
Kurssachbearbeitung Integrationskurse, Zertifikatsangelegenheiten 
Deutsch als Fremdsprache 
 
Selbstlernzentrum HESSENCAMPUS/HLL 
Mathias Hein 
 
Ausbildung 
In diesem Jahr durchliefen zwei Auszubildende für den Beruf der/des 
Verwaltungsfachangestellten einen Ausbildungsabschnitt in der Verwal-
tung der vhs. Frau Gütter blieb dann nach erfolgreichem Abschluss ihrer 
Ausbildung im Verwaltungsbereich der vhs. 
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Anhang 

Verabschiedung Hildegard Fries 
 
Am 31.08.2022 ist der letzte Arbeitstag von 
Hildegard Fries gewesen, nachdem sie über 33 
Jahre für die Volkshochschule Kreis Offenbach 
in verschieden Funktionen gearbeitet hat. 
 
Zum 01.04.1989 trat Frau Fries ihren Dienst als 
Leiterin des Fachbereiches Deutsch sowie der 
Senioren- und Frauenbildung bei der Volkshoch-
schule des Kreises Offenbach an. Außerdem 
wurde sie an die neu gegründete vhs Dreieich 
mit 2/3 ihrer Arbeitszeit als Leiterin abgeordnet. 
 
Nach einer etwa dreivierteljährigen „Babypause“ kehrt sie 1993 mit halber 
Stelle an die vhs Kreis Offenbach zurück und übernimmt wieder den 
Fachbereich Deutsch. 2011 – wieder mit voller Stelle – übernimmt sie 
kommissarisch auch den Fremdsprachenbereich. 
 
Nach dem Wechsel von Lothar Elsner am 31.08.2013 in den Ruhestand 
übernimmt Hildegard Fries dann die pädagogische Leitung der vhs Kreis 
Offenbach und bildet mit Frank Roters die Gesamtleitung der vhs. 
 
Besondere Themen der exakt neun Jahre währenden Leitungstätigkeit: 
 

- Übernahme des einheitlichen Markendesigns des Deutschen 
Volkshochschulverbandes für die vhs Kreis Offenbach (2013), 

- Start des Programms zur Aus-, Fort- und Weiterbildung von 
Kindertagespflegepersonen (2014), 

- gemeinsame Aktionen mit den örtlichen Volkshochschulen zum 
Deutschen Weiterbildungstag (2014, 2016, 2018), 

- gemeinsame Flüchtlingskurse aller vhs im Kreis Offenbach (2015), 
- erstmalige Träger-Zertifizierung der vhs nach der Akkreditierungs- 

und Zulassungsverordnung Arbeitsförderung (AZAV) (2016), 
- Jubiläumsfeierlichkeiten 100 Jahre vhs in Deutschland mit allen 

örtlichen vhs geplant und durchgeführt (2019), 
- die Wirrungen rund um die Corona-Pandemie 2020-2022 sicher für 

die vhs im Kreis und den Kommunen organisiert, 
- Zusammenführung der beiden Volkshochschulen in Dreieich zum 

Stichtag 01.01.2021 (2018-2020), 
- unter den Bedingungen der Pandemie das 50-jährige Jubiläum der 

vhs Kreis Offenbach organisiert (2021). 
 
 


