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Jahresbericht 2023 
Volkshochschule/ 
Weiterbildung 

Vorwort 

Volkshochschulen sind Orte der Begegnung und des 
Austauschs. Im Jahr 2023 hat unsere Volkshochschule 
das in vielfacher Weise erlebbar gemacht. 
 
Im Frühjahr wurde unsere Vortragsreihe „Forum am 
Montag“, die im Jahr 1993 noch unter dem Titel „Kleine 
historisch-politisch-philosophische Vortragsreihe“ 
firmierte, 30 Jahre alt. 
 

Ein weiteres Ereignis – anlässlich des Deutschen Weiterbildungstages 
präsentierten sich die Volkshochschulen im Kreis Offenbach am 19.09.2023 
unter dem Motto Bildung für nachhaltige Entwicklung auf einem sogenannten 
„Markt der Möglichkeiten“ mit ihren Bildungsangeboten. Zudem wurde eine 
Ausstellung zum Thema eröffnet, die der Öffentlichkeit für mehrere Wochen 
im Kreishaus zugänglich war. 
 
Insgesamt kann festgestellt werden, dass gegenüber den Vorjahren die 
Nachfrage nach den Angeboten an den Volkshochschulen im Kreis weiter 
zugenommen hat und viele Veranstaltungen mit einer guten Auslastung 
laufen konnten. 
 
Auch in diesem Jahr möchte ich mich im Namen des Kreises bei den haupt- 
und nebenberuflichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern für ihr großes 
Engagement bedanken.  
 
 
Ihr 
 
 
 
Oliver Quilling 
Landrat 
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I. Einleitung 

I. Einleitung – FD Volkshochschule/Weiterbildung 

Der Fachdienst Volkshochschule/Weiterbildung ist organisatorisch Teil des 
Fachbereiches I „Steuerungsunterstützung/Interner Service“ der 
Kreisverwaltung Offenbach. Zuständiger Dezernent ist Landrat Oliver 
Quilling.  
 
Zum Leistungsumfang (Produktplan) des Fachdienstes gehören die 
Produkte: 
 
1. Volkshochschule 
 
Dieses Produkt untergliedert sich in drei Leistungsbereiche: 
 

1. Weiterbildung allgemein 
Schwerpunkt im Leistungsbereich Weiterbildung stellt die Volks-
hochschularbeit dar.  
Die vhs Kreis Offenbach mit der Außenstelle Rödermark arbeitet im 
Rahmen des „Hessischen Weiterbildungsgesetzes“ (HWBG) vom 
28.08.2001.  

 
2. Koordination/Kooperation örtliche Volkshochschulen 

Um die Weiterbildungsarbeit im Kreis Offenbach zu gewährleisten, 
arbeiten die vhs Kreis Offenbach und die örtlichen Volkshochschulen 
nach der „Satzung über die Volkshochschule des Kreises Offenbach“ 
zusammen. 
 

3. HLL/HESSENCAMPUS 
Im Rahmen des Betriebs des HLL und des Regelbetriebs des 
HESSENCAMPUS Dreieich/HLL erbringt der Fachdienst verschiedene 
Dienstleistungen, die nicht zum originären vhs-Aufgabenbereich 
gehören, die aber mit dem Lebenslangen Lernen in Verbindung stehen 
und sich auch teilweise aus dem HWBG ergeben. 

 
 
2. Besondere Auftragsmaßnahmen – Weiterbildung intern 
 
In diesem Produkt sind Leistungen zusammengefasst, die von der 
Volkshochschule erbracht werden, die aber nicht auf dem originären 
Bildungsauftrag des HWBG beruhen. 
 
Folgende Leistungen sind in diesem Produktbereich enthalten: 
 

1. Aus-, Fort- und Weiterbildung in der Kindertagespflege 
2. interne Schulung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern  

 
Die personelle Besetzung und Aufgabenverteilung (produktbereichs-
übergreifend) für den Berichtszeitraum sind als Anlage beigefügt. 
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II. Ergebnisse 

II. Ergebnisse 

1. Volkshochschule (43.1) 

1.1. Weiterbildung allgemein 

Der Leistungsbereich Weiterbildung allgemein gliedert sich in die 
Leistungsgruppen 
 
1 – Öffentliches Bildungsangebot 
2 – Auftrags- und Vertragsmaßnahmen 
3 – Besondere Dienstleistungen 
 
 
1.1.1. Öffentliches Bildungsangebot 
 
Die Leistungsgruppe 1 enthält die Leistungen Kurse, Einzelveran-
staltungen, Studienfahrten, Studienreisen und Ausstellungen. Die 
Ergebnisse sind anhand der folgenden tabellarischen Übersichten zu-
sammengefasst. Dabei ist zu beachten, dass wegen der Systematik der 
Statistik des Deutschen Volkshochschulverbandes (DVV) in den folgenden 
Tabellen das Gesamtangebot der vhs dargestellt wird. Die Zahlen der 
besonderen Auftragsmaßnahmen werden in den späteren Abschnitten des 
Textes dann nochmals gesondert erläutert, sind aber bereits in den Tabellen 
enthalten.  
 

Tabelle 1: Finanzierung der vhs-Arbeit im Kreis Offenbach 
2019 2020 2021 2022 2023

Einnahmen in € 7.181.334 5.706.132 5.922.721 6.639.048 7.425.160

Zuschüsse in Prozent der Einnahmen

- Land 4,68 5,90 5,92 5,47 5,03

- Kreis 22,03 27,47 22,95 23,72 21,06

- Kommunen 11,16 16,58 14,83 13,48 11,14

- andere (u. a. Bund) 15,17 17,56 22,61 19,36 25,55

Teilnahmegebühren 44,17 28,34 27,88 34,07 34,32

Sonstige Einnahmen 2,78 4,15 5,81 3,90 2,90

Ausgaben 7.181.839 5.706.132 5.922.721 6.639.048 7.425.160

je Kreisbewohner in € 20,28 16,04 16,61 18,57 20,50

*) Summe kommunale Zuschüsse

37,20*) 32,20*)37,78*)44,05*)33,20*)

 
 
Insgesamt wurden 2023 deutlich mehr als € 7 Millionen im Kreis Offenbach 
für öffentliche Weiterbildung ausgegeben. Bei weiterhin niedriger Finan-
zierung durch das Land, unter anderem über das Hessische Weiterbildungs-
gesetz (HWBG), ist über die Jahre eine Erhöhung der Teilnahmegebühren 
(und der sonstigen Einnahmen) auf kreisweit mehr als 60% zu verzeichnen 
bei rückläufiger kommunaler Beteiligung von um die 30%. Zu den Teil-
nahmegebühren werden wie bisher auch die individuellen Kostener-
stattungen des Bundesamts für Migration und Flüchtlinge (BAMF) für 
berechtigte und verpflichtete Teilnehmende an Integrationskursen (und 
ähnlichen Maßnahmen) gezählt. Allerdings werden diese durch die DVV-
Statistik unter der Rubrik Bundeszuschüsse ausgewiesen. Da gleichzeitig 
die Zahl der Teilnehmenden an Integrationskursen bei den Volkshoch-
schulen, die als Träger zugelassen sind (Dietzenbach, Dreieich, Neu-
Isenburg und vhs Kreis) wächst und das BAMF die Kostenerstattung sehr 
stark angehoben hat, gibt es deutliche Verschiebungen bei der Darstellung 
der Finanzierungsquellen der vhs-Arbeit.  
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II. Ergebnisse 

 

Tabelle 2: Finanzierung der Arbeit der vhs Kreis Offenbach 

2019 2020 2021 2022 2023

Einnahmen in € 2.015.964 1.554.990 2.047.412 2.017.648 2.435.336

Zuschüsse Bund in %* 18,6 18,4 25,7 20,3 28,5

Zuschüsse Land in % 9,6 10,7 9,8 10,1 9,3

Zuschüsse Kreis in % 42,2 50,5 42,6 44,0 39,1

Zuschüsse Kommune in % 0,0 0,0 2,4 2,3 2,1

Teilnahmegebühren in %* 24,9 13,6 13,8 17,2 16,5

sonstige Einnahmen in % 4,7 6,9 5,7 6,1 4,5

Ausgaben 3.487.439 3.139.882 3.567.868 3.603.558 3.998.269
Quelle: DVV-Statistik als Verwendungsnachweis der Landesmittel nach HWBG für vhs Rödermark und vhs Kreis Offenbach (ab 2021 inkl. vhs Dreieich)  
 
Tabelle 2 zeigt, wie die Zahlen im Detail bei der vhs Kreis (mit ihren vhs-
Standorten Dreieich und Rödermark) aussehen. 
Der Anteil des Kreises konnte nach Corona erfreulicherweise wieder deutlich 
abgesenkt werden. Neben den Teilnehmenden selbst, trägt aktuell der Bund 
über das BAMF mit den an Personen gebundenen Zuschüssen einen großen 
Teil der Finanzierung der vhs-Arbeit. 
 

Tabelle 3: Volkshochschulkennzahlen 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Kurse 3.144 3.167 3.251 3.099 3.138 3.130 2.075 1.681 2.303 2.442

Unterrichtseinheiten 82.812 86.217 93.953 90.381 88.652 84.507 54.725 51.649 65.249 68.109

Belegungen 34.641 34.073 35.503 32.659 33.604 32.714 20.437 14.267 21.641 24.925

Weiterbildungsdichte* Kreis OF 245 252 270 258 252 239 155 145 183 188

Weiterbildungsdichte* Hessen 214 221 237 231 220 203 117 120 163 178

*) Unterrichtseinheiten pro Tausend Einwohner

 
Tabelle 4: Kurse der Volkshochschulen im Kreis Offenbach 
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Kurse %

1 Politik - Gesellschaft 

- Umwelt 1 1 3 6 28 5 33 1 23 8 63 172 7,04

2 Kultur - Gestalten 22 11 9 1 17 14 60 20 45 33 67 24 6 329 13,47

3 Gesundheit 82 24 92 117 144 29 158 107 87 54 105 62 20 1.081 44,27

4 Sprachen 102 16 13 5 48 2 108 31 57 28 207 85 42 744 30,47

5 Arbeit - Beruf 2 1 5 6 3 16 1 14 5 24 34 111 4,55

6 Schulabschlüsse

7 Grundbildung 4 1 5 0,20

Gesamtzahl der Kurse 209 53 122 129 218 45 370 164 236 121 430 179 166 2.442 100,00  
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Tabelle 5: Durchgeführte vhs-Veranstaltungen im Kreisgebiet  
Kurse/ Geleistete Einzelveranstaltungen Studienfahrten Studienreisen Ausstellungen

Belegungen

Volkshochschulen Gruppen UE  Anzahl  Belegungen Anzahl Belegungen Anzahl Belegungen Anzahl Belegungen

Dietzenbach 209 2.548 8.399 9 104 2 29

Dreieich 430 4.177 18.383 44 1.014   

Egelsbach 53 432 1.422 7 66

Hainburg 122 1.414 1.895 9 148

Heusenstamm 129 1.386 1.996

Langen 218 1.917 3.943 20 542 5 86 4 1.250

Mühlheim 45 462 987

Neu-Isenburg 370 4.076 10.655 7 208 4 108 14 310 1 42

Obertshausen 164 1.890 3.275 6 124

Rodgau 236 2.491 4.685    2 20

Rödermark 179 1.891 6.535 10 126 1 70

Seligenstadt 121 938 1.774 15 205

vhs Kreis Offenbach 166 1.342 4.160 47 712 4 49 3 4.473

Kreis Offenbach 2.442 24.964 68.109 174 3.249 9 194 22 408 9 5.835

 
 

Tabelle 6: Weiterbildungsdaten für das Kreisgebiet 
Bevölkerung am Kurse/ Geleistete Unterrichtseinheiten Weiterbildungsdichte*

Belegungen zzgl. Kreis-vhs     

Volkshochschulen 31.12.2022 Gruppen vor Ort Summe ohne Kreis-vhs mit Kreis-vhs

Dietzenbach 34.928 209 2.548 8.399 538 8.937 240 256

Dreieich 42.260 430 4.177 18.383 1.849 20.232 435 479

Egelsbach 11.452 53 432 1.422 1.422 124 124

Hainburg 14.403 122 1.414 1.895 8 1.903 132 132

Heusenstamm 19.306 129 1.386 1.996 58 2.054 103 106

Langen 39.217 218 1.917 3.943 32 3.975 101 101

Mühlheim 29.252 45 462 987 987 34 34

Neu-Isenburg 39.287 370 4.076 10.655 16 10.671 271 272

Obertshausen 25.307 164 1.890 3.275 300 3.575 129 141

Rodgau 46.426 236 2.491 4.685 29 4.714 101 102

Rödermark 28.834 179 1.891 6.535 348 6.883 227 239

Seligenstadt 21.586 121 938 1.774 30 1.804 82 84

vhs Kreis Offenbach 166 1.342 4.160 982²)

Kreis Offenbach** 362.137 2.442 24.964
*) Weiterbildungsdichte=Zahl der Unterrichtseinheiten pro tausend Einwohner **) incl. der Einwohner der Gemeinde Mainhausen ²) außerhalb der genannten Orte/online

68.109 188

 
In den wesentlichen Volkshochschulkennzahlen (Tabellen 2-6) ist 
abzulesen, wie nachhaltig die Maßnahmen zur Eindämmung der Corona-
Pandemie Einfluss auf die Leistungen der vhs im Kreis Offenbach 
genommen haben. Für die Folgejahre ist nun eine leichte und stetige 
Erholung zu beobachten, die Kennzahlen der Vorjahre sind noch sehr weit 
entfernt, auch wenn damals schon ein leichter Abwärtstrend zu beobachten 
war.  
Die Tabellen 3-6 zeigen zudem, wie sich die Leistungszahlen der einzelnen 
vhs im Kreis auf die verschiedenen Inhalte und Angebotsformate verteilt. 
Hier kann man auch sehen, dass es den vhs sehr unterschiedlich gut gelingt, 
an die Zeiten vor der Pandemie anzuknüpfen. Die Gründe sind vielfältig und 
auch in den einzelnen Orten sehr unterschiedlich. Im Wesentlichen werden 
von den vhs genannt: Kursleitungen haben Beruf gewechselt oder aus 
Altersgründen aufgehört, Teilnehmende sind nicht wiedergekommen (meist 
ältere TN, die regelmäßig Veranstaltungen belegt haben), die direkt nach der 
Pandemie einsetzende Energiekrise mit der parallel auftretenden Inflation 
verhindert, dass sich Teilnehmende bestimmte Angebote leisten können 
oder wollen. 
 

Die vorgenannten Trends bestätigen sich größtenteils auch auf Landes- 
und Bundesebene, wie es Tabelle 7 veranschaulicht. 
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Tabelle 7: Volkshochschuldaten 2019–2023  
Kennzahlen aus der DIE-Auswertung der DVV-Berichtsbögen 2019–2023 

 

Reichtum des Programms und Vielfalt der Lernkultur 
Die Programmbereiche der vhs Kreis Offenbach: 
Analyse–Trends–Ausblick  
 
Analog zu den Vorgaben des Deutschen (DVV) und des Hessischen 
Volkshochschulverbandes (hvv) ist die inhaltliche Arbeit der vhs Kreis 
Offenbach in sieben Programmbereiche aufgeteilt (s. Tabelle 4), die fachlich 
und konzeptionell von pädagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
(HPM) betreut werden (s. Anlage 1). Aufbau und Gestaltung des 
Programmheftes der vhs Kreis Offenbach, das zweimal jährlich erscheint, 
entsprechen diesen Programmbereichen und dienen somit einer 
einheitlichen und möglichst übersichtlichen Struktur des Heftes. Gleichzeitig 
ergänzt ein Internet-Auftritt mit inhaltlich gleicher Struktur das Erscheinungs-
bild der vhs Kreis Offenbach. Gemeinsam mit den örtlichen Volkshoch-
schulen gewährleistet die vhs Kreis Offenbach ein flächendeckendes und 
vielfältiges Angebot an allgemeiner, beruflicher, gesundheitlicher und 
kultureller Weiterbildung. 
Im Folgenden werden die sieben Programmbereiche mit ihren 
Schwerpunkten und Ergebnissen aus dem Jahr 2023 skizziert. Der 
Kurzbericht zur vhs Rödermark, als Außenstelle der Volkshochschule Kreis 
Offenbach, schließt das Kapitel. 
 

Veranstaltungen Belegungen UE Gesamt- WBD Belegung UE Ausgaben öffentl. Zusch. öffentl. Anteil UE

leistungs.* je Kurs je Kurs je UE in €* je Einw. in € Zusch. in % Auftrags. in %

BUND 2019 651.134 8.320.411 16.581.418 18.538.131 196 11,1 29,2 75,63 5,95 35,2 6,5

2020 448.802 4.695.429 9.912.105 11.470.171 117 9,5 25,2 109,00 6,88 45,8 7,5

2021 352.324 3.397.505 9.348.039 10.996.647 111 8,6 31,0 110,92 7,30 49,6 7,2

2022 509.753 5.455.520 13.530.476 15.463.292 160 9,6 30,6 90,17 7,04 42,2 5,9

2023 566.123 6.792.339 14.724.924 16.800.606 174 10,7 30,4 92,36 7,20 38,0 4,9

HESSEN 2019 41.344 476.941 1.283.123 1.438.895 203 10,3 33,3 78,09 6,35 35,3 8,9

2020 28.766 275.478 741.395 852.344 117 9,2 27,7 116,60 7,48 47,4 10,8

2021 23.900 214.690 764.315 862.104 120 8,3 35,4 115,32 7,74 49,6 10,0

2022 32.668 330.141 1.038.020 1.148.291 163 9,2 34,7 96,80 7,85 44,8 8,2

2023 36.715 420.749 1.130.781 1.234.583 178 10,2 33,9 98,86 7,26 37,7 6,7

KREIS OF 2019 3.369 40.306 86.379 91.351 239 10,5 27,0 78,61 7,68 37,9 5,8

2020 2.217 22.678 55.385 59.190 155 9,8 26,4 96,40 8,05 50,0 2,3

2021 1.795 16.022 52.585 55.731 145 8,5 30,7 106,27 7,11 42,8 2,5

2022 2.449 23.892 66.564 69.758 183 9,4 28,3 95,17 7,93 42,7 1,1

2023 2.653 28.907 69.676 72.475 188 10,2 27,9 102,45 7,63 37,2 1,7

WBD = Weiterbildungsdichte (Unterrichtseinheiten pro 1.000 Einw ohner)

*Der Gesamtleistungsumfang umfasst die Leistungen einer v hs z. B. im Bereich Beratung, Betreuung etc. und w ird in UE ausgegeben. Die Ausgaben je UE beziehen sich auf diesen Wert.
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Programmbereich Gesellschaft-Politik-Umwelt  
Fachgebiete Gesellschaft, Geschichte, Politik, Recht und Umwelt  
Demokratie braucht engagierte, urteilsfähige und politisch gebildete 
Bürgerinnen und Bürger. Mit den offenen Bildungsangeboten und 
beteiligungsorientierten Methoden schafft die vhs den Raum für kritische 
Auseinandersetzung mit politischen Themen, fördert die Verständigung und 
regt zur Mitwirkung am gesellschaftlichen Leben an.  
Im Jahr 2023 feierte die vhs mit einer Reihe von Veranstaltungen 
ein eher seltenes Jubiläum einer politischen Vortragsreihe: 
Seit nunmehr 30 Jahren besteht an der vhs Kreis Offenbach 
das „Forum am Montag“, das den Teilnehmenden die 
Möglichkeit bietet, sich mit aktuellen, gesellschaftlichen 
Fragestellungen zu beschäftigen und diese im 
Plenumsformat zu diskutieren.  
Die gute Resonanz auf dieses Angebot wie auch auf die übrigen Vorträge, 
Informations-, Film- und „Mitmach“-Veranstaltungen aus den Bereichen 
Umwelt, Recht und Finanzen , die oft in Zusammenarbeit mit kommunalen 
oder regionalen Kooperationspartnern stattfinden, zeigt das wachsende 
Interesse der Bevölkerung an Orientierungsmöglichkeiten in Zeiten von Poly-
Krisen und gesellschaftlichen Umbruchsituationen. Besonders 
hervorzuheben ist außerdem der Erfolg der Ausstellung „Rote Armee 
Fraktion Topografie – Frankfurt am Main, das Rhein-Main-Gebiet und 
Hessen,“ die in Kooperation mit der Landeszentrale für Politische Bildung 
Hessen und der DEXT-Fachstelle für Demokratieförderung und phänomen-
übergreifende Extremismusprävention vom 13.11. bis 05.12.2023 im Foyer 
des Kreishauses in Dietzenbach von etwa 1.700 Besuchern gesehen werden 

konnte. 
Seit November 2023 gibt es eine FAIRteilstation im HLL, an deren 
Installation die vhs Kreis Offenbach sehr stark beteiligt war. Die 
FAIRteilstation ist ein öffentlich zugänglicher Schrank, zu dem alle 
Menschen Lebensmittel bringen und kostenlos von dort mitnehmen 
dürfen. Zudem wird der Schrank von Ehrenamtlichen der Initiative 
Foodsharing regelmäßig befüllt. 
 
Programmbereich Pädagogik – Psychologie 
Der Bereich Pädagogik richtet sich weitgehend an Familien, besonders an 
Eltern zu verschiedenen Fragen rund um das Thema Erziehung. Sowohl 
Online als in Präsenz werden Themen angeboten wie Ängste bei Kindern, 
Trotzphase, Unfallprävention bei Kleinkindern, Pubertät, zweisprachige 
Erziehung, Kinder beim Lernen unterstützen und Umgang mit dem 
Smartphone.  
Im Bereich Psychologie finden Angebote für Paare und Einzelpersonen zu 
den Themen Partnerwahl, Kommunikation, Konflikte und Sexualität statt. 
Zudem fanden die Bildungsurlaube zum Thema „Happy Aging“ erneut sehr 
guten Anklang. 

 
Programmbereich Kultur - Gestalten 
Kultur- und kunstgeschichtliche Einzelveranstaltungen wie Lesungen und 
literarische Spaziergänge, Museumsbesuche und Exkursionen sind gut 
besucht und beliebt. Die Zusammenarbeit mit den Büchereien ermöglicht 
es, die Veranstaltungen in gut geeigneten Räumen anzubieten und die 
Zielgruppe gut zu erreichen. Besonders hervorzuheben ist der Erfolg der 
Reihe Betriebsbesichtigungen, die auf ein enormes Interesse stößt. Der 
Blick hinter die Kulissen von forschenden und auch herstellenden 
Unternehmen in der Region erweitert den Wissenshorizont der 
Teilnehmenden und ist für Einzelpersonen meist nicht organisierbar. Die 
Vorträge, die meist in den gut ausgestatteten Tagungsräumen des HLL 
stattfinden erfreuen sich ebenfalls großer Beliebtheit. Die Nachfrage nach 
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Kursen im Bereich Keramik ist unvermindert hoch, die gute Ausstattung 
der vorhandenen Werkstätten ist ein Alleinstellungsmerkmal der vhs 
Kreis Offenbach. Auch der Bereich der musikalischen und der 
kunsthandwerklichen Praxis stößt auf gutes Interesse und spiegelt das 
Bedürfnis der Menschen nach künstlerisch-kreativer Entfaltung und dem 
Erlernen kunsthandwerklicher Techniken. Tanzkurse werden aktuell 
leider nur sehr zögerlich nachgefragt. Die Werbung für diese Kurse in 
Infobriefen oder auch in digitalen Veranstaltungskalender soll die 
Aufmerksamkeit der Bevölkerung hinsichtlich dieser Angebote erhöhen.  
 
Programmbereich Gesundheit 
„Gesundheit ist mehr als die Abwesenheit von Krankheit“, dieser Grundsatz 
prägt das Gesundheitsverständnis der Volkshochschule. vhs versteht 
Gesundheit im Sinne der Weltgesundheitsorganisation (WHO) ganzheitlich. 
Mit ihren Angeboten und Aktivitäten fördert vhs eigenverantwortliches 
gesundheitsorientiertes Handeln der Menschen im Zusammenspiel von 
psychischen, körperlichen, geistigen und sozialen Komponenten. 
Die vhs ermöglicht mit sozialverträglichen Kursgebühren möglichst vielen 
Menschen den Zugang zu Bildung. Wohnortnah und flächendeckend bietet 
sie so auch einen niedrigschwelligen Zugang zu gesundheitsfördernden 
Bildungsangeboten und sichert auf diese Weise den Bürger*innen ein 

breites, ihren persönlichen Bedarfen entsprechendes Angebot.1 
Der vhs Kreis Offenbach ist es daher sehr wichtig, ein vielfältiges 
Kursangebot zu den Themen körperliche Fitness und Kräftigung, gesunde 
Ernährung, achtsame Selbstwahrnehmung und Entspannung sowie mentale 
Gesundheit anzubieten, insbesondere für Zielgruppen, deren finanzielle 
Möglichkeiten bescheidener sind.  
Die größte Nachfrage bestand auch 2023 nach Kursen und Bildungs-
urlauben mit hohem Bewegungsanteil wie Ganzkörpertraining, Tanzfitness, 
Wirbelsäulengymnastik oder Yoga. Im Ernährungsbereich erfreuten sich 
koreanische Kochkurse sowie Workshops zur Fermentationstechnik großer 
Beliebtheit. Unter den Kursen zur mentalen Gesundheit sprach das Thema 
„Selbstliebe“ die meisten Teilnehmenden an.  
Perspektivisch möchte die vhs Kreis Offenbach die Kooperation mit anderen 
Bildungsanbietern, kommunalen Einrichtungen, karitativen Organisationen 
sowie Selbsthilfegruppen ausbauen, um noch mehr Menschen mit ihren 
Angeboten erreichen zu können. 
 
Programmbereich Sprachen (außer Deutsch als Fremdsprache) 
Die vhs Kreis Offenbach bietet mit 17 verschiedenen Fremdsprachen die 
Möglichkeit, schulisch erworbene Fremdsprachenkenntnisse auf einem 
höheren Niveau auszubauen, aber auch Fremdsprachen neu zu erlernen, 
die im schulischen Kontext nicht angeboten werden. So gehören neben 
Schwedisch, Dänisch und Ungarisch auch Sprachen wie Chinesisch, 
Arabisch, Japanisch oder Brasilianisches Portugiesisch, die außerhalb 
Europas gesprochen werden, zum Angebot.  
Neue Interessentenkreise werden auf verschiedenen Wegen erschlossen. 
Beispielsweise gibt es neben den klassischen Sprachkursen, die mit 13 bis 
16 Terminen pro Semester einmal pro Woche angeboten werden und mit der 
Anmeldung eine längere Bindung bedeuten, zunehmend Einstiegskurse, die 
nur wenige UE umfassen und an einem bis vier Tagen stattfinden, mit hoher 
Nachfrage. Die Hürde für Interessierte mit wenig Zeit ist hier sehr niedrig. 
Aus den Einstiegskursen ergeben sich in der Folge dann häufig regulär 
laufende Kurse oder Kompaktkurse, terminlich individuell zwischen 
Kursleitung und Teilnehmenden festgelegt.  
 

                                              
1 Deutscher Volkshochschulverband, Programmbereich Gesundheit, online auf volkshochschule.de 

https://www.volkshochschule.de/verbandswelt/programmbereiche/gesundheit/index.php
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Deutsch als Fremdsprache 
Das zentrale Element der staatlichen Integrationsunterstützung ist der 
Integrationskurs. Die Bedeutung von Deutschkenntnissen für die Integration 
wird allgemein anerkannt. Die vhs trägt mit ihrer Bildungsarbeit dazu bei. 
Das dezentrale Angebot der Integrationskurse auf kommunaler Ebene wird 
politisch, inhaltlich und administrativ auf nationaler Ebene durch das BAMF 
gesteuert, das für die Einhaltung der vom Bund vorgegebenen Regeln 
verantwortlich ist. Die vhs führt knapp 30 laufende Integrationskurse (teils 
mit Alphabetisierung) durch. Ein Viertel davon in Rödermark, ein Viertel in 
Dietzenbach und ca. die Hälfte in Dreieich. Menschen aus der Ukraine bilden 
aktuell mit Abstand die größte Gruppe in den Integrationskursen, gefolgt von 
Teilnehmenden aus Syrien, Afghanistan und der Türkei. 
Die Maßnahmen der berufsbezogenen Deutschsprachförderung bauen nach 
§ 45a AufenthG in der Regel auf der allgemeinen Sprachförderung der 
Integrationskurse auf. Die Berufssprachkurse dienen der Förderung der 
Integration in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt. Die vhs führt zwei 
Berufssprachkurse auf Niveau B2 nach GER durch. In diesen 
Berufssprachkursen stellen aktuell Syrer die mit Abstand größte Gruppe. 
Auch beim Einbürgerungstest stellen syrische Staatsangehörige die größte 
Gruppe.  
Des Weiteren hat die vhs zwei niedrigschwellige Sprachkursangebote in 
Rödermark und Obertshausen aus dem Landesprogramm MitSprache–D4U, 
finanziert vom Hessischen Ministerium für Soziales und Integration, im 
Angebot. 
Die allgemeinen, nicht BAMF-finanzierten Mittelstufenkurse waren gut nach-
gefragt und fanden wie bisher auf den Niveaustufen B1+ bis C1 statt. 
Aufgrund des Lehrkräftemangels konnten sie allerdings nicht alle im 
eigentlich erforderlichen Stundenumfang und auch nicht an anderen 
Standorten als in Dreieich angeboten werden. Kompaktkurse mit dem Fokus 
auf einzelnen Fertigkeiten (Schreiben und Grammatik sowie Konversation 
und Hörverstehen) und Prüfungstrainings (telc Deutsch B1) ergänzen das 
Mittelstufenangebot. Prüfungen telc B1, B2 und C1 sowohl für Teilnehmende 
der Volkshochschulen im Kreis als auch, je nach Kapazitäten, für externe 
Interessierte, finden regelmäßig statt. 
 
Programmbereich Arbeit - Beruf 
Für den Fachbereich „Qualifikationen für das Arbeitsleben und IT“ war das 
Jahr 2023 auf der einen Seiten geprägt von neuen Konzeptionen und 
Inhalten, auf der anderen Seite von der Herausforderung, die nach der 
Corona-Zeit verringerte Nachfrage wieder zu steigern. 
Die am meisten nachgefragten Kursthemen waren Smartphones und Office. 
Gerade Office-Software besitzt eine hohe Bedeutung im Bereich der 
beruflichen Qualifikation. Festzustellen ist, dass die meisten Menschen, die 
in den letzten zwanzig Jahren einen Schulabschluss erlangt haben, 
wenigstens über Grundkenntnisse verfügen. Seit 2017 ist die Vermittlung 
digitaler Kompetenzen in der Schule verpflichtend. Von daher nimmt die 
Nachfrage nach den Angeboten grundsätzlich ab. Umso wichtiger ist es 
aber, diejenigen, die hier noch Lücken aufweisen, auf den aktuellen Stand 
zu bringen. Besonders handelt es sich hier um Ältere, Arbeitssuchende und 
Menschen mit Migrationshintergrund. Die vhs Kreis Offenbach vermittelt das 
notwendige Wissen in Form von Bildungsurlauben und Kursen.  
Smartphones sind aus der Alltagskommunikation nicht mehr wegzudenken, 
darum sind entsprechende Schulungen im Umgang mit dieser Technologie 
unverzichtbar. Vermittelt werden die Kenntnisse in Form von Kursen und 
Lerntreffs. Da der kompetente Umgang mit digitalen Medien zu den 
Grundanforderungen für soziale Teilhabe zählt, werden IT-
Grundbildungsangebote immer wichtiger. Der Fachbereich erstellte dazu 
eine Konzeption und beteiligte sich am Aufbau digitaler Sprechstunden in 
Dreieich und Dietzenbach. 
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Daneben wurden Kurse und Vorträge zu einer Vielzahl von aktuellen IT-
Themen durchgeführt, u. a. zu digitaler Sicherheit, LINUX, multimedialen 
Inhalten und Social Media sowie zum Erstellen eigener Webseiten. 
Abgerundet wurde die Angebotspalette mit Online-Angeboten aus der 
überregionalen „vhs-Flatrate“. Bedeutend sind auch Kurse im Bereich der 
Soft Skills, unter anderem zu den Themen Persönlichkeitsentwicklung, 
Kommunikation und Konfliktmanagement.  
Einen Schwerpunkt bildeten 2023 die Wissensrouten zum Thema 
Nachhaltigkeit, die als Projekt vom Weiterbildungspakt des Landes Hessen 
gefördert werden. Aus diesen Mitteln wurde eine vielseitig einsetzbare 
Multimedia-Ausstattung angeschafft. Zwei Wissensrouten wurden in Langen 
und Rödermark durchgeführt. Die Teilnehmenden erlernen dabei die 
Grundlagen multimedialer Medienproduktion und erlangen wesentliche 
mediale Kompetenzen. 
Um die Angebote der vhs Kreis Offenbach einer größeren Öffentlichkeit 
bekanntzumachen, wurden pro Semester eine Broschüre erstellt, die alle 
Kurse und Bildungsurlaube aus dem Bereich IT vereint und in Papierform an 
die relevanten Einrichtungen für Familien- und Altenarbeit sowie 
Arbeitsvermittlung versendet wurde. Auch in digitalen Infobriefen wurden die 
Angebote näher dargestellt.  
 
Programmbereich Grundbildung  
Die Grundbildung Erwachsener in den Bereichen Lesen, Schreiben, 
Rechnen und Digitales ist ein weiteres Arbeitsfeld für die vhs Kreis 
Offenbach. Über Projektmittel des Bundesministeriums für Bildung und 
Forschung sowie der AlphaDekade wurde im Berichtszeitraum in die digitale 
Grundausstattung bestehender und neuer Lernorte sowie in die 
Kursleitungsgewinnung investiert. Sämtliche Angebote im Bereich wurden 
unter der Begrifflichkeit „vhs-Lerntreff“ sowohl in der vhs Kreis Offenbach als 
auch im Quartier (Mehrgenerationshaus Dreieich-Sprendlingen) umgesetzt.  
Am 17.11.2023 beteiligte sich die vhs am nationalen Vorlesetag. Unter dem 
Fokus gesellschaftliche Teilhabe älterer Menschen wurden in Dreieich in 
einem Seniorenwohnheim, einer diakonischen Begegnungsstätte und einem 
Mehrgenerationenaus Vorleseaktionen durchgeführt. Diese wurden von der 
Klientel sehr gut angenommen. 
Die vhs Kreis Offenbach ist weiterhin in Arbeitsgemeinschaften auf 
Landesebene und im HESSENCAMPUS-Verbund zum Thema 
Grundbildung aktiv.  
 
Programmbereich Schulabschlüsse 
Für die vhs Kreis Offenbach gibt es aktuell keinen Handlungsbedarf hin-
sichtlich der Durchführung von Schulabschlüssen, da diese von der Schule 
für Erwachsene im HLL und dem Abendgymnasium Offenbach angeboten 
werden (Mittlere Reife, Fachhochschulreife, Abitur). In der näheren 
Umgebung des Kreises Offenbach (Offenbach, Frankfurt, Hanau, Darmstadt 
und Dieburg) gibt es weitere Anbieter verschiedener Schulabschlüsse. Die 
Beratung zum Nachholen eines Schulabschlusses übernahm 2011 die 
Bildungsberatung im HLL. Sie ist fester Bestandteil des HESSENCAMPUS 
(siehe unten).  
 
Volkshochschule Rödermark 
Die Volkshochschule Rödermark ist eine Außenstelle der Volkshochschule 
Kreis Offenbach. Das Programm umfasst die Bereiche Gesellschaft, Politik, 
Umwelt, Kultur und Gestalten, Gesundheit und Sprachen. Mit der 
Implementierung neuer Anfängerkurse in Englisch, Spanisch und Italienisch 
konnte eine nachhaltige Strategie bezüglich der mittel- und langfristigen 
Teilnehmendenbindung erreicht werden. Neben den Sprachkursen und den 
vom Bundesamt für Migration (BAMF) geförderten Integrationskursen bilden 
die Angebote im Bereich Gesundheit einen Schwerpunkt des 
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Programmangebotes. Letztere verzeichnen vor allem in den Bereichen 
Entspannung und Prävention eine verstärkte Nachfrage, wobei der Trend 
eher zu fortlaufenden Kursen als zu Wochenendworkshops geht.  
Auch die Vorträge zur Patientenverfügung und rechtlichen Betreuung von 
Angehörigen sowie zu länderspezifischen Themen, die sogenannten 
digitalen Fotoschauen, erfreuten sich guter Resonanz. Im Kreativbereich 
konnte die gute Zusammenarbeit mit dem städtischen Töpfermuseum 
fortgesetzt und die Kurse mit fast maximaler Teilnehmerzahl durchgeführt 
werden. Eine ähnlich große Nachfrage hatten auch wieder die Upcycling-
Modekurse, die von der LandesEnergieAgentur (LEA) gefördert werden. 
Zunehmend zeigt sich in Rödermark die Problematik des „Nachwuchses“ bei 
den Kursleitungen. Viele der Kursleitungen haben das Rentenalter erreicht 
und werden in absehbarer Zeit ihre Unterrichtstätigkeit reduzieren oder ganz 
einstellen. Jüngere Interessentinnen und Interessenten melden sich trotz 
verschiedener Werbemaßnahmen bisher kaum. 
 
1.1.2. Auftrags- und Vertragsmaßnahmen 

 
In die Leistungsgruppe 2 fällt die Schulung von Mitarbeitenden anderer 
Institutionen. 
 

Tabelle 8: Fortbildung externe Institutionen im Jahresvergleich 
 2019 2020 2021 2022 2023 

Veranstaltungen gesamt 1 0 0 0 0 

Belegungen 8 0 0 0 0 

 
Da die vhs hier aus Wettbewerbsgründen keine aktive Akquise betreibt, 
ist die Leistung immer abhängig von externer Nachfrage. Während 
Corona wurde sie nicht angeboten und seither nicht mehr nachgefragt, 
steht aber prinzipiell zur Verfügung. 
 
1.1.3. Besondere Dienstleistungen - Projekte 
 

Unter die Leistungsgruppe 3 fallen Prüfungen, Kursleitungsfort-
bildungen und besondere Projekte und Kooperationen.  
 

Tabelle 9: Teilnehmende an Prüfungen 
 2019 2020 2021 2022 2023 

Zertifikatsprüfungen 
Sprache/Arbeit u. Beruf 

1.185 761 699 788 865 

Einbürgerungstest/ 
Leben in Deutschland 

647 475 383 634 773 

Einstufungsberatung 
Integrations- und Berufs-
sprachkurs BAMF 

684 762 901 875 692 

 
In Kooperation mit dem Fachdienst Schule bietet die vhs Kreis 
Offenbach einen Zertifikatskurs „Schulkindbetreuung“ an. Dieser richtet 
sich an Personen, die im Rahmen der Schulkindbetreuung von 
Ganztagsangeboten oder dem „Pakt für den Nachmittag“ beschäftigt 
sind. 2023 umfasste die Maßnahme 109 Unterrichtseinheiten und wurde 
von 16 Personen besucht.  
 
Die vhs Kreis Offenbach fördert die Fortbildung der nebenberuflichen 
Kursleitungen aller Volkshochschulen im Kreis Offenbach. Es werden 
sowohl eigene Veranstaltungen durchgeführt als auch der Besuch von 
Seminaren des hvv und anderer Träger unterstützt. 
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In diesem Jahr wurden 6 eigene Fortbildungsveranstaltungen durchge-
führt. Diese Veranstaltungen besuchten insgesamt 92 Personen. 
14 Kursleitungen erhielten eine finanzielle Unterstützung für die 
Teilnahme an Fortbildungen des hvv und anderer Veranstalter.  
Die 1996 eingeführte Möglichkeit der Hospitation von Kursleitungen der 
vhs Kreis Offenbach an der eigenen Institution besteht weiterhin. 2023 
nutzten 11 Kursleitungen diese Möglichkeit zur Fortbildung. 
 
1.2. Koordination/Kooperation örtliche Volkshochschulen und 

Arbeitsgemeinschaften 

In Kooperation mit den örtlichen Volkshochschulen koordinierte die vhs 
Kreis Offenbach im Rahmen des Deutschen Weiterbildungstag einen 
Aktionstag zum Thema „Bildung für nachhaltige Entwicklung“ und parallel 
eine Ausstellung zum gleichen Thema. Der Aktionstag fand unter Beteiligung 
aller vhs am 19.09.2023 vor dem Kreishaus statt und wurde gut vom 
Publikum angenommen. Die Ausstellung wurde am gleichen Tag im Foyer 
des Kreishauses eröffnet und stand dort dem Publikum des Kreishauses bis 
zum 06.10.2023 zur Verfügung. Mehr dazu auf der Webseite der vhs unter: 
www.vhs-kreis-offenbach.de/weiterbildungstag/. Dort ist auch die komplette 
Ausstellung digital hinterlegt. 
Auf Anregung der örtlichen Volkshochschulen von 2022 wurden zum 
01.01.2023 die Honorare erhöht (26 €/Stunde), um dem bestehenden 
Fachkräftemangel im Bereich der Kursleitungen besser begegnen zu 
können. Einige örtlichen Volkshochschulen haben ihre Honorare bereits 
entsprechend angepasst, die anderen werden dies in nächster Zeit tun. 
In diesem Jahr fand eine reguläre Leitungstagung statt: neben einem 
Rückblick auf das Jahr 2023, stellte die vhs Kreis Offenbach die inhaltlichen 
Schwerpunkte des neuen Kursleitung-Fortbildungsprogramms für alle vhs im 
Kreis für 2024 vor. Auch die vom Hessischen Volkshochschulverband für den 
Beginn 2024 vorbereitete Kampagne zur Gewinnung neuer Kursleitungen 
konnte exklusiv vorgestellt werden, da die vhs des Kreises intensiv daran 
mitgearbeitet hat. 
Die Ergebnisse der Arbeit der einzelnen örtlichen Volkshochschulen sind im 
Abschnitt 1 bereits ausführlich dargestellt worden. Durch die gelungene 
Kooperation aller vhs-Einrichtungen im Kreis Offenbach kommen die seit 
Jahrzehnten guten Ergebnisse für die Gesamtbevölkerung des Kreises 
zustande. 
 
Arbeit und Leben stellt eine bundesweite Arbeitsgemeinschaft des 
Deutschen Gewerkschaftsbundes und der Volkshochschulen dar. 
Die Kreisarbeitsgemeinschaft will über Grundlagen, Zusammenhänge und 
Wechselbeziehungen des politischen, gesellschaftlichen und wirt-
schaftlichen Geschehens informieren und besonders den abhängig Be-
schäftigten Kenntnisse und Fähigkeiten vermitteln, die für Mitwirkung, 
Mitbestimmung und Mitverantwortung am Arbeitsplatz und allen anderen 
Lebensbereichen notwendig sind. Die Veranstaltungen von Arbeit und Leben 
stehen allen Interessierten offen. 
Die Kreisarbeitsgemeinschaft trat im Berichtszeitraum bei zwei Bildungs-
urlaubsveranstaltungen der vhs als Mitveranstalterin auf. 
 
1.3. Haus des Lebenslangen Lernens/HESSENCAMPUS  

Im Zusammenhang mit dem Haus des Lebenslangen Lernens erbringt der 
Fachdienst Volkshochschule/Weiterbildung für den Kreis zwei Aufgaben, die 
sich in eigenständigen Leistungen des Fachdienstes niederschlagen. 
 
So übernimmt der Fachdienstleiter für den Bereich Verwaltung auch die 
sogenannte Geschäftsführung HLL. Dazu gehört eine enge 

http://www.vhs-kreis-offenbach.de/weiterbildungstag/
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Zusammenarbeit mit den Fachdiensten Gebäudewirtschaft und Finanzen, 
für die hier die Vertretung vor Ort gegenüber den Mietern (sowohl 
Dauermietern als auch temporären Mietern) und dem mit dem 
Gebäudemanagement beauftragten Dienstleister KOREAL zu nennen ist.  
 
Weiterhin stellt die Volkshochschule den kommunalen Part des 
HESSENCAMPUS Dreieich/HLL (HC). Im Rahmen der Kooperations-
vereinbarung mit dem Land Hessen stellt der Kreis über seine vhs ein 
Mitglied der Steuerungsgruppe des HC Dreieich, zwei Mitglieder der 
Koordinationsgruppe, die kaufmännische Geschäftsführung des HC, die 
Bildungsberaterin des HC und die Betreuungskraft für das 
Selbstlernzentrum. Diese Betreuungskraft wird zu einem Teil aus den 
originären HESSENCAMPUS-Mitteln des Landes Hessen finanziert und zum 
anderen aus Mitteln der Selbständigen Beruflichen Schule (ebenfalls 
Landesmittel). 
 
Tabelle 10: HC-Bildungsberatung 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Externe Beratung 190 190 157 131 170 

Interne Beratung  89 101 107 105 92 

Summe 279 291 264 236 262 

 
Nach dem besonders starken Rückgang im Nach-Coronajahr, stieg die 
Nachfrage wieder an, ohne das Niveau des ersten Coronajahrs wieder zu 
erreichen. Zu erklären ist die hohe Nachfrage 2020 durch die berufliche 
Ungewissheit, die viele Ratsuchende in dieser Zeit umtrieb. Damals war es 
im Rahmen der Beratung noch möglich, Gutscheine für die Bildungsprämie 
des Bundes auszustellen. Durch Einsatz von Videotechnik konnten die 
Beratungen damals sicher durchgeführt werden. Dieses Programm wurde 
allerdings zum 31.12.2021 durch den Bund ersatzlos eingestellt. Daher kann 
man die aktuellen Zahlen als besonderen Erfolg werten. Die beratenen 
Personen machen offensichtlich gute Erfahrungen mit der Beraterin und 
kommen wieder oder empfehlen die Beratungsstelle weiter. 
 

Tabelle 11: Nutzungen des HLL-Selbstlernzentrums (SLZ) 
 2019 2020 2021 2022 2023 

Schüler MES 19.482 11.025 14.410 17.591 12.070 

Studierende SfE  319 406 71 108 78 

Teilnehmende vhs 763 111 177 248 89 

Sonstige Institutionen HLL 135 116 295 132 82 

Extern (Stadtbücherei) 670 141 38 59 65 

Summe  21.369 11.799 14.991 18.138 12.384 

 
Die öffentliche Nutzung des SLZ und der dazugehörigen Stadtteilbücherei 
war aufgrund des Ausscheidens der Betreuungskraft und fehlender 
Nachbesetzung vom 01.07.2023 bis 31.12.2023 nicht möglich. Allerdings ist 
selbst die Nutzung nur dieses einen halben Jahres so hoch, dass sich daraus 
hochrechnen lässt, dass die Zahlen von 2019 (bisher stärkstes 
Nutzungsjahr) ohne Probleme erreicht worden wären; auch wenn die 
Nutzung des ersten halben Jahres immer ungleich höher als in der zweiten 
Jahreshälfte ist, da in der ersten Jahreshälfte das SLZ stark zur 
Prüfungsvorbereitung der verschiedenen im HLL angeboten Schul- und 
Ausbildungsabschlüsse genutzt wird. 
Im November 2023 wurde der traditionelle Tag der offenen Tür veranstaltet. 
Die Resonanz war vergleichbar mit den Jahren vor der Pandemie. 
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2. Besondere Auftragsmaßnahmen – Weiterbildung intern (43.2) 

Seit 2013 bietet der Fachdienst Volkshochschule/Weiterbildung die Aus-, 
Fort- und Weiterbildung in der Kindertagespflege im Kreis Offenbach an.  
Für die Umsetzung der Qualifizierung von Kindertagespflegepersonen 
beantragt die vhs mit dem FD 51.5 Landeszuschüsse, die je zur Hälfte 
Personalkosten sowie Sachkosten abdecken.  
 

Tabelle 12: Kindertagespflegequalifikationen im Jahresvergleich 
 2019 2020 2021 2022 2023 

Grundqualifikationen 3 3 3 1 3 

Belegungen  39 21 19 9 24 

Aufbauqualifikationen 36 33 42 55 46 

Belegungen 353 277 350 441 384 

Veranstaltungen gesamt 39 36 45 56 49 

Belegungen  392 298 369 450 408 

 
Die interne Mitarbeiterfortbildung des Kreises Offenbach wird seit 
2006 vom Fachdienst Volkshochschule/Weiterbildung betreut. Dazu 
gehören neben der Geschäftsführung der Koordinationsgruppe Fort- und 
Weiterbildung auch die zentrale Budgetaufstellung für die verschiedenen 
Fortbildungsbereiche sowie das Anbieten und Durchführen von nicht-
fachbezogener Fortbildung allgemeiner Art und im Bereich EDV. 
 

Tabelle 13: Mitarbeiterfortbildung Kreis Offenbach im Jahresvergleich 
 2019 2020 2021 2022 2023 

Allgemeine Fortbildung 15 27 27 17 17 

Belegungen  202 317 260 169 203 

Allgemeine Fortb. – EDV 38 18 22 23 18 

Belegungen 433 105 127 110 112 

Veranstaltungen gesamt 53 45 49 40 35 

Belegungen  635 422 387 279 315 
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Anhang 1 – Personelle Besetzung und Aufgabenverteilung 

Leitungsteam  
Pädagogische Leitung Verwaltungsleitung 
Susann Bretz Frank Roters 
 
Martina Schultze  
Assistenz Fachdienst 
 
Pädagogisches Team der vhs Kreis Offenbach 
Susann Bretz 
Teamleitung 
Fachbereichsleitung: Alphabetisierung, Grundbildung, Schulabschlüsse 
 
Dr. Angela Beike 
Fachbereichsleitung: Kultur – Gestalten, Länder- und Heimatkunde, 
Philosophie, Ethik 
 
Annette Decker 
Fachbereichsleitung: Fremdsprachen, ohne Integrationskurse 
 
Frank Dörner 
Leitung vhs Rödermark 
Fachbereichsleitung: Politik, Gesellschaft, Geschichte 
 
Petra Fischlein 
Fachbereichsleitung Pädagogik, Persönlichkeitsentwicklung, Aus-, Fort- und 
Weiterbildung Kindertagespflege und Schulkindbetreuung 
 
Dr. Christian Gabriel-Junk 
Fachbereichsleitung: Integrationskurse, Qualitätsbeauftragter 
 
Verena Hodapp 
Fachbereichsleitung: Gesundheit 
 
Brigitte Klötzing 
Pädagogische Fachbereichsassistenz Deutsch, Grundbildung 
 
Dr. Marc Urlen  
Leitung der vhs Dietzenbach 
Fachbereichsleitung: Qualifikationen für das Arbeitsleben - IT 
 
Bildungsberatung HESSENCAMPUS/HLL 
Kalliopi Giagozoglou 
 
Verwaltungsteam der vhs Kreis Offenbach 
Frank Roters 
Teamleitung 
Budgetplanung und -verantwortung, Geschäftsführung HLL, Kauf-
männischer Geschäftsführer HESSENCAMPUS Dreieich/HLL  
 
Jana Gütter 
Kurssachbearbeitung Integrationskurse, Verwaltung Landesprogramm 
Deutsch4U 
 
Tanja Hartmann  
Allgemeine Kurssachbearbeitung, Medienbetreuung, Einbürgerungstest 
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Susanne Hormel 
Kurssachbearbeitung Integrationskurse und Berufssprachkurse Deutsch 
nach DeuFöV 
 
Anja Merget (verstorben am 17.09.2023) 
Bildungsurlaube, Studienreisen, Hausaufgabenhilfe, Zertifikatsan-
gelegenheiten im Bereich Sprachen (ohne Deutsch), Hauptsachbearbeitung: 
Finanzen, Geschäftsführung Arbeit und Leben  
 
Regina Schwab  
Allgemeine Kurssachbearbeitung 
 
Christine Simons 
Allgemeine Kurssachbearbeitung, Schließdienstvergütungen, Raumver-
waltung Unterrichtsorte vhs 
 
Mirela Skollik 
Allgemeine Kurssachbearbeitung 
 
Claudia Wasch 
Planung und Organisation der Mitarbeiterfortbildung Kreisverwaltung und 
externer Auftraggeber, Geschäftsführung des Beirats der vhs Kreis 
Offenbach, Zertifikatsangelegenheiten im Bereich berufliche Bildung, 
Hauptsachbearbeitung: Vertragsangelegenheiten, Aus-, Fort- und 
Weiterbildung Kindertagespflege, Stellvertretung der Teamleitung 
 
Yvonne Wessel  
Kurssachbearbeitung Integrationskurse, Zertifikatsangelegenheiten Deutsch 
als Fremdsprache 
 
Selbstlernzentrum HESSENCAMPUS/HLL 
Mathias Hein (bis 30.06.2023) 
 
Ausbildung 
In diesem Jahr durchliefen zwei Auszubildende für den Beruf der/des 
Verwaltungsfachangestellten einen Ausbildungsabschnitt in der Verwaltung 
der vhs.  
 
Praktikum 
In diesem Jahr absolvierte eine Praktikantin im Rahmen einer Ausbildung 
zur Gebärdendolmetscherin ihr Orientierungspraktikum an der vhs Kreis 
Offenbach. 
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Anhang 2 – Leitbild der vhs Kreis Offenbach 

Wir sind die öffentlich verantwortete Weiterbildungseinrichtung des Kreises 
Offenbach. 
 
Unser zentrales Anliegen ist es, Menschen darin zu unterstützen, ihre 
individuellen Lernziele zu erreichen und Freude am lebenslangen Lernen zu 
entwickeln. 
 
Grundlage unserer Arbeit sind das Hessische Weiterbildungsgesetz und die 
Satzung der Volkshochschule Kreis Offenbach. Wir sind gemeinwohl-
orientiert, überparteilich und weltanschaulich sowie konfessionell neutral. 
 
Unsere Bildungsangebote richten sich an alle Erwachsenen und 
Heranwachsenden unabhängig von Alter, Geschlecht, Herkunft oder 
Bildungshintergrund. In unserer Angebotsentwicklung beziehen wir diese 
Unterschiede mit ein und engagieren uns für Bildungsgerechtigkeit und 
Chancengleichheit. Die Volkshochschule ist damit auch ein Ort der 
Begegnung und der Integration. 
 
Wir nehmen die unterschiedlichen Bildungsbedürfnisse und -notwendig-
keiten der Menschen auf. Daraus entwickeln wir ein Programm, das unseren 
Teilnehmenden helfen soll, das eigene Leben selbstbewusst und eigenver-
antwortlich zu gestalten. Dazu gehören die persönliche Weiterentwicklung, 
die Orientierung und Beteiligung am gesellschaftlichen Leben und die 
Entwicklung und Sicherung von Kenntnissen und Fähigkeiten, um am 
Berufsleben erfolgreich teilnehmen zu können. 
 
Wir suchen bewusst die Zusammenarbeit mit anderen Bildungsein-
richtungen, ganz besonders kooperieren wir mit den örtlichen Volkshoch-
schulen im Kreis Offenbach. Mit den wichtigen Akteuren der Weiterbildung 
und des Arbeitsmarktes sind wir in Netzwerken verbunden. Wir sind Mitglied 
im hessischen und deutschen Volkshochschulverband. 
 
Unser Angebot umfasst Veranstaltungen in den Bereichen der 
Grundbildung, der Persönlichkeitsbildung, der beruflichen, sprachlichen, 
kulturellen und politischen Bildung sowie der Gesundheitsbildung. 
 
Die Angebote werden in unterschiedlicher Organisationsform und mit 
verschiedenen Methoden realisiert. Unser Ziel ist es, eine ansprechende, 
erwachsenengerechte Lernumgebung und eine wohnortnahe Versorgung 
sicherzustellen. 
 
Wir bieten kontinuierlich Bildungsberatung an. Wir führen standardisierte 
Prüfungen durch und ermöglichen unseren Teilnehmenden so den Nachweis 
über ihr Wissen und ihre Fähigkeiten. 
 
Unser haupt- und nebenberufliches Personal ist fachlich und persönlich 
qualifiziert, die Menschen auf ihrem Bildungsweg zu unterstützen und zu 
fördern. Alle Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sind diesem Leitbild 
ausdrücklich verpflichtet. 
 
 
 
 

(Leitbild erstellt 2014, letzte Anpassung 2020) 

https://www.rv.hessenrecht.hessen.de/bshe/document/jlr-WeitBiGHErahmen
https://www.kreis-offenbach.de/output/download.php?fid=2896.4446.1.PDF

